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MANAGEMENT CONTROL REVIEW 
 

 

 
La Universidad de Ciencias Empresariales se 

complace en presentar el primer número de la 

revista científica Management Control Review 

(MCR),  publicación seriada orientada a difundir 

la investigación científica, principalmente en el 

ámbito de la investigación aplicada y la 

innovación en materia de la contabilidad, 

control, finanzas y tópicos vinculados a las 

ciencias contables y financieras, permitiéndose 

también la recepción de contribuciones 

interdisciplinarias. 

Management Control Review permite la 

publicación de artículos originales, artículos de 

revisión y ensayos, que cumplan con los 

criterios de rigurosidad metodológica en cada 

una de sus secciones. En ese sentido MCR 

privilegia los manuscritos que estén redactados 

con los criterios del IMRYD (introducción, 

metodología,  resultados y discusión), sin que ello 

signifique inflexibilidad, ya que de acuerdo al 

tipo de manuscrito y el enfoque metodológico, 

estas secciones podrían variar.  

 

 

Neumann a través de la presente revista procura 

llenar el vacío de la investigación aplicada y la 

innovación, dimensiones de la investigación 

científica, que muchas veces no se abordan, ya 

que se privilegia la investigación pura y empírica. 

La presente propuesta de publicación científica 

seriada de carácter semestral, que nace con este 

primer número espera ser un espacio para un 

segmento de la academia más pragmático. 

 

Ben Y.  P. Yábar Vega 

Doctor en Administración 

Director de Investigación – Editorial UCE 
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